
 

 
 

EXPRESSIONS OF INTEREST TO COACH 2011/12 
 
The Hawthorn Magic Representative Program is currently calling for expressions of interest for Coaching 
/  Assistant  Coaching  positions  of  all  age  groups  of  boys  and  girls  (U12  –  U20)  for  the  2011/12 
Championship Victorian Junior Basketball League Season.  
 
Hawthorn Magic field 32 teams across the VJBL and BIG V competitions operating out of our home court 
stadium at  the Boroondara Sports Complex  located  in Belmore Road, Balwyn, Victoria. The Hawthorn 
Magic program is led by Director of Coaching Kelly Breazeale who is supported by ex NBL player Darryl 
McDonald (D‐Mac). The program is committed to building a strong basketball foundation for our players, 
and  to prepare  athletes  for  further basketball opportunities  such  as  State  team, Big V,  and possible 
college opportunities.  
 
Expectations of all interested Coaches are as follows:  

 
 Being a minimum NCAS Level 1 Accredited Basketball Coach and/or undergoing the Level 1 

Basketball Victoria Coaching Certification within the next 12 months.  

 Adherence to the Basketball Victoria Coaches Code of Conduct.  

 Attend all Team Tryout Selections (October 2011) for the 2011/12 season, and work with 
fellow Magic coaches in selecting the final teams. 

 Understanding of the VJBL 2011 Grading and 2012 Championship program.  

 Understanding of the program commitment (Friday, Sunday & Midweek training) for Magic 
representative teams. (All junior Magic teams go to a compulsory Tournament weekend 
(Aust. Day long Weekend) and may need to be available to participate in other tournaments.)  

 Complete a Working with Children (WWC) Form and a VJBL Statutory Declaration Form. 

 All Coaches will be highly organised (planned training sessions etc), be willing to work as a 
team and possess and teach Basketball fundamentals. 

 Agree to attend periodic coaches meetings.  

 Work to the best of their ability within the playing guidelines outlined by the Director of 
Coaching.   

 Remuneration is given to the coaches. 

 
For the opportunity to coach within a progressive and successful program, please email an outline of 
your coaching experience on the attached application form to kelly_breazeale@yahoo.com 
 
Applications close no later than Friday 12th August 2011. 
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Coaching Application Form 2011 - 12 
 
Name:      ________________________________________________________________________________ 
Address:  ________________________________________________________________________________ 
Telephone: (W) _________________(H) ___________________(M) _________________________________ 
Email: ___________________________________________________________________________________ 
 
Currently Coaching – Club:  _______________ _________   Age/Team ___________________ Boys  Girls   
 
Please list your preferences here: 
 
1st Option:   Age/Team ____________________________________    Boys  Girls  
2nd Option:  Age/Team ____________________________________    Boys  Girls  
3rd Option:  Age/Team _____________________________________  Boys  Girls  
 
Seeking a position of:  Coach   Assistant Coach  
 
NCAS Coaching Level: __________________________________________________ 
 
Coaching Experience: 
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________ 
 
Please list any coach development you have undertaken in the past 3 years: Eg. Courses, Clinics 
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________ 
 

 
 
 
 

 


